PELISAANNOT
VIRTAIN KIEKKO-KARHUT RY



PELISAANTOJEN LUKIJALLE

Virtu Hockey Team aloitti jadkiekkoharrastuksen yhdistystoiminnan Virroilla kesdkuussa 1995.
Vuoden 2001 huhtikuussa yhdistys muutti nimensa Virtain Kiekko-Karhut ry:ksi. Seuramme on

Suomen Jaakiekkoliiton jasenseura.

Virtain Kiekko-Karhut toimii aatteellisena yhdistyksena, jaakiekon erikoisseurana. Yhdistyksen
tarkoituksena on toimia lasten- ja nuoren liikkuntakasvattajana, edistaa jddurheilun harrastusta ja

kohottaa myds aikuisikaisten jasentensa fyysista kuntoa ja terveytta.

Seuralle on laadittu kaudella 2007-2008 toimintasuunnitelma, joka on péivitetty vuosille 2020-2025.

Kiekko-Karhut on vastuullinen ja laadukas jadurheiluun erikoistunut lasten- ja
VI : ; I O nuorten liikuntakasvattaja.

Kiekko-Karhut on paikallisesti merkittava jaaliikunnan jarjestaja ja toimija.

M I S S I O Seura tukee ja kehittdd seka pelaajia ettéa valmentajia niin, etta

joukkuetoiminnasta tulee mahdollisimman laadukasta ja mielekéasta.

- Seuran talous on tasapainossa

ST RAT E G I N E N - Harrastajamaara kasvaisi tai pysyisi samana kuin 2020
TA H OTI LA - Joukkueet ikaluokissa F-B, lisaksi kiekkokoulu ja naisten ja

miesten edustusjoukkueet
2 O 2 5 - Harrastajien vanhemmat ovat aktiivisia toimijoita
- Seuralla on valmennuspaallikko tai -vastaava
- Yhteistybkumppanit ovat hyvassa hoidossa
- Jaahalli on entistda monipuolisempi liikuntapaikka ja oheisharjoittelu on lisdantynyt merkittavasti.
- Valmentajien koulutus ja osaaminen on lisdéntynyt

- Seura on ottanut entistd isomman vastuun lasten ja nuorten kasvattamisessa terveelliseen ja liikunnalliseen

elamantapaan.



2. HALLITUS

Yhdistyksen vuosikokouksen valitsema hallitus johtaa seuran toimintaa seké vastaa sen

taloudenhoidosta seka omaisuudesta.

Hallituksen tarkeimmaét tehtavat ovat:

e vastata seuran toiminnasta, taloudesta ja hallinnosta

e suorittaa henkildvalinnat (esim. valmennusvastaava, kahviovastaava)
¢ valmistella vuosikokoukset

e valvoa, ettd seuran sisdisia pelisdantoja, ohjeita ja lakeja noudatetaan

e asettaa strategiset paamaarat ja sitoutua strategian toteuttamiseen

Epéaselvyydet ja ongelmien ratkaiseminen:

Mikali asiat eivat ratkea ensisijaisesti keskustelemalla asianomaisten kesken, tulee epaselvissa
tapauksissa kaantya seuran puheenjohtajan puoleen. Han selvittda asian ja antaa ratkaisunsa
mahdollisimman nopeasti. Jos asian ratkaisu ei tyydyta, niin asianomainen voi esittda sen viela

hallitukselle, joka kasittelee asian ja tekee lopullisen paatdksen.



3. JOUKKUEIDEN TOIMIHENKILOT

Jaakiekkojoukkueen muodostavat pelaajat ja johtoryhma. Johtoryhmaan kuuluvat valmentajat,
joukkueenjohtaja(t), rahastonhoitaja ja huoltajat. Joukkueet valitsevat toimihenkilot keskuudestaan.
Joukkueen johtoryhman minimikokoonpano kasittéd& valmentajan, joukkueenjohtajan ja
rahastonhoitajan.

Johtoryhman tulee kaikissa toimissaan olla esimerkillinen seka toimia seuran kokonaiskuvaa
kohottavasti seké huolehtia itsensé kehittdmisesta tehtdvassaan ja kasvattajana. Johtoryhmalla on

myos joukkueen kurinpitovelvollisuus.

3.1 VALMENTAJIEN / OHJAAJIEN TEHTAVAT

Joukkueen vastuuvalmentajalla on kokonaisvastuu joukkueen urheilullisesta toiminnasta.

Valmentajan tulee kaikissa toimissaan olla esimerkillinen joukkueen muille jasenille.
1. Kauden toimintasuunnitelman ja kausisuunnitelman laadinta ja paivitys.

2. Kauden aikaisen harjoitusohjelman- ja kilpailutoiminnan suunnittelu.

3. Yksittaisten harjoitteiden suunnittelu.

4. Laaditun harjoitusohjelman toteuttaminen kaytannossa seka otteluiden ja harjoitusten

johtaminen.

5. Joukkueen nimeaminen, peluuttaminen ja pelitaktiikan suunnittelu otteluihin.

6. Joukkueen kurinpitovelvollisuus yhdesséd muun joukkueen johtoryhman kanssa.
7. Lasnaolo velvollisuus joukkueen tilaisuuksissa.

8. Osallistumisvelvollisuus seuran valmennustiimin palavereihin.

9. Mahdollisen valmentajasopimuksen mukainen toiminta.

10. Itsensa kehittdminen valmentajana ja kasvattajana. Velvollisuus osallistua Ja&kiekkoliiton

jarjestamiin valmentajakoulutuksiin (seura kustantaa).

11. Osallistumisvelvollisuus vanhempien palavereihin sek& vanhempien informointi

joukkueenjohtajan kautta.



12. Harjoituspaivékirjojen pitaminen seuran antamien ohjeiden mukaisesti ja niiden palauttaminen

ajallaan kaupungin ohjaaja-avustusten hakua varten.

3.2 JOUKKUEENJOHTAJAN TEHTAVAT

Vastuullinen joukkueenjohtaja on joukkueen kokonaistoiminnan johtaja, joka hoitaa

kommunikoinnin seuran, valmentajien, vanhempien ja pelaajien valilla.
1. Joukkueenjohtaja mahdollistaa joukkueen kausisuunnitelman toteutumisen.

2. Joukkueenjohtaja toimii yhteyshenkiléna joukkueen ja seuran seka pelaajien, vanhempien ja

valmentajien valilla ja toiminnallaan edesauttaa valmentajien tyérauhaa.
3. Laatii joukkueen toimintasuunnitelmaesityksen yhdessé valmentajien kanssa.

4. Laatii joukkueen budjettiesityksen vanhemmille sek& vastaa talouden toteutumisesta (seka
hyvaksyy allekirjoituksellaan kaikki joukkueen laskut). Jojo valvoo omalta osaltaan joukkueen

taloudenhoitoa.
5. Vastaa pelaajien ja toimihenkildiden vakuuttamisesta ohjeiden mukaisesti.
6. Vastaa joukkueen omatoimisen varainhankinnan suunnittelusta ja organisoinnista.

7. Vastaa siita, etta tieto kulkee muille toimihenkilille, pelaajille ja vanhemmille. Huolehtii myos

tiedottamisesta seuran hallitukselle.

9. Jarjestaa matkojen kuljetukset, ateriat, valipalat ja mahdolliset majoitukset yhteistydssa

valmentajan kanssa.

10. Toimii matkanjohtajana ottelu-, turnaus- ja harjoitusmatkoilla.

11. Joukkueenjohtajalla on joukkueen kurinpitovelvollisuus.

12. Kotipelien ottelujarjestelyt (toimitsijat, kuuluttajat jne.).

13. Allekirjoittaa otteluptytakirjan (tulee aina olla lisensioitu henkil@!).

14. Lasnaolovelvollisuus aina otteluissa, harjoituksissa tarvittaessa.

15. Osallistumisvelvollisuus seuran ja jaakiekkoliiton joukkueenjohtajille suuntaamiin tilaisuuksiin.

16. Vastaa esim. pelipaitahankinnoista ja pyytda seuran hallitukselta luvan ndiden hankintaan.

Hallituksen lupa tulee kysya aina, kun hankitaan joukkueille seuran logoilla varustettuja tuotteita.



17. Vanhempainkokousten jarjestaminen.

3.3 TALOUDENHOITAJAN TEHTAVAT

1. Laatii joukkueen kirjanpidon lakien ja asetusten seka seuran saantojen ja ohjeiden mukaisesti.
2. Vastaa joukkueen maksuliikenteen hoitamisesta.

3. Vastaa budjetin toteutumisen seurannasta yhdessa joukkueenjohtajan kanssa.

4. Kerda ja sdilyttaa tositteet ja tiliotteet kirjanpitoa varten.

5. Pyytaa tositteisiin joukkueenjohtajan kuittauksen.

6. Toimittaa joukkueen tilinpaatdksen, tiliotteet ja tositteet seuran taloudenhoitajalle 31.8.

mennessa.

7. llmoittaa seuran taloudenhoitajalle joukkueensa pelaajat seka toimii muutenkin yhteyshenkilona

talousasioissa.

8. Muut erikseen sovitut tehtavat.

3.4 HUOLTAJIEN TEHTAVAT

1. Vastaa joukkueen varusteista, niiden kierratyksesta, jaosta ja kunnossapidosta.

2. Huolehtii ensiavusta harjoituksissa ja otteluissa seka on vastuussa ensiaputarvikkeiden

valmiudesta ja saatavilla olosta.
3. Huolehtii luistinten teroittamisesta ja joukkueen varusteiden sopivuudesta.
4. Vastaa joukkueen virvoitushuollosta harjoituksissa ja otteluissa.

5. Huolehtii joukkueenjohtajan kanssa pelivarusteiden ja tarvikkeiden taydennyksesta ja

kierratyksesta.
6. Vaatii valmentajien ja muiden toimihenkildiden kanssa pelaajilta yleista hygieniaa.
7. Huolehtii pukukoppien kaytosta seka niiden siisteydesta.

8. Huolehtii omalta osaltaan teroituskoneen kunnosta ja siisteydesta.



9. Osallistumisvelvollisuus seuran ja jadkiekkoliiton huoltajille suuntaamiin tilaisuuksiin.

10. Keraa kauden lopussa maalivahtien varusteet ja muut seuran valineet ja toimittaa ne seuran

varustevastaavalle.



4. PAAMAARAT JA TAVOITTEET

Seura pyrkii luomaan parhaat mahdolliset olosuhteet ja ilmapiirin jaadkiekon harrastamiseen.

Tavoitteena on hauska ja haasteellinen harrastus, jossa tapahtuu oppimista ja kehittymista.
Lahtékohtana lapsi ja nuori

e Kasvatus-, ohjaus- ja valmennustoiminnan lahtokohtana ovat aina lasten ja nuorten
yksil6lliset tarpeet seka henkiset ja fyysiset valmiudet.

e Seuran toiminta tukee perheiden ja koulun kasvatustoimintaa.

o Jokaisella jasenelld on oikeus odottaa, ettéa h&anta kohdellaan yksil6llisesti ja kunnioittavasti
yhteison jdsenena.

e Seurassa lisatdan lasten ja nuorten mahdollisuuksia osallistua toiminnan suunnitteluun ja
toteuttamiseen.

¢ (Osaava ja monipuolinen toiminta.

e Seura tarjoaa lapsille ja nuorille heidan omista lahtokohdistaan suunniteltua ja toteutettua
toimintaa jaakiekkoharrastuksen parissa.

¢ Pelaajia ei valmenneta ja ohjata seuraavaa yksittaista ottelua varten, vaan koko
loppuelamaa varten.

¢ Pelaajia kasvatetaan terveelliseen ja liikunnalliseen elamantapaan.

o Lapsia ja nuoria ohjataan jaakiekkoharrastuksen parissa harjoittelun ja pelaamisen ohella
my6s muihin seuratoimintoihin: esim. huoltaminen, johtaminen, tuomaritehtavat ja
valmennus.

e Seura tarjoaa ohjaajille ja valmentajilleen koulutusta ja edellyttaa heilta aktiivista asennetta
itsensa kehittdmiseen ja kouluttamiseen.

¢ Oppiva yhteiso.

e Seura tarjoaa mahdollisuudet sosiaaliseen vuorovaikutukseen ja yhteistyéhon.

e Toiminnan jarjestamisessa korostetaan yhteistytkeskeisten toimintamuotojen kayttoa.

e Seurassa kiinnitetdan jatkuvasti huomiota toiminnan arvioimiseen ja kehittdmiseen.

¢ Yksil6lle annetaan mahdollisuus oppia uusia asioita ja tehtavia seuran toiminnan piirissa

seka osallistua seuran toiminnan kehittamiseen.



5. SEURAN JOUKKUEIDEN MUODOSTAMINEN

Seuran junioritoiminta ja sen kasvatukselliset tavoitteet voidaan jakaa kahteen osaan

ikaryhmien mukaisesti.

Luistelukoulu- U14 -juniorit: Naissa ikaryhmissa korostetaan kasvatuksellisten ja
opetuksellisten tekijoiden tarkeytta seka laadukasta ohjaustoimintaa. Pyrkimyksené on tarjota
kaikille mukana oleville lapsille heidan ehdoillaan toteutettua seka heidéan kehitystaan tukevaa
monipuolista liikuntatoimintaa. Kilpailullisia voittamiseen liittyvia tulostavoitteita ei seura

joukkueilleen aseta.

U15-U18 -juniorit: Naiss4 ikaryhmissa tuetaan nuoren kokonaisvaltaista kehitysta niin

ihmisena kuin jadkiekkoilijanakin. Joukkueiden tavoitteena on kilpailla alueen sarjoissa ja kasvattaa
yksil6ita, joilla olisi loppuelamaa ajatellen riittavat liikunnalliset ja pelilliset valmiudet jatkaa

jaadkiekon harrastamista ja liikunnallista elamé&ntapaa my06s aikuisialla.
Jaaharjoittelu ja peliajat

Seura osoittaa joukkueille jaavuorot. Jaan- ja pelivuorojen jakamisesta vastaa seura.
Jaakiekkoliiton jarjestamat tapahtumat (esim. ottelut, tutorjaat jne.) menevat vakioharjoitusvuorojen
edelle. Naissa tapauksissa seura ei ole velvollinen osoittamaan menetetyn harjoitusvuoron tilalle

uutta jadvuoroa.
Harjoittelu eri joukkueissa

Pelaaja harjoittelee ja pelaa ensisijaisesti vain oman ik&luokkansa joukkueessa. Pelaajia voidaan
kuitenkin harkitusti kierrattaa eri joukkueiden harjoituksissa ja jossain méaarin myds otteluissa.
Mahdollisista siirroista joukkueiden valilla paattavat ensisijaisesti joukkueiden vastuuvalmentajat.

Mikali yhteisymmarrysta ei 16ydy, ratkaisee asian seuran valmennuksesta vastaava henkilo.
Pelaajan kurinpito

Jokaisen pelaajan tulee noudattaa seka Jaakiekkoliiton ettd joukkueiden yhteisesti sopimia
saantdja. Joukkueen saantojen rikkomisesta seuraavista rangaistuksista paattaa joukkueen
johtoryhma. He ilmoittavat paattksesta joukkueelle, pelaajan vanhemmille ja seuran
puheenjohtajalle. Jaakiekkoliitto maardd omat sanktionsa ja niista aiheutuvista kustannuksista

vastaa pelaaja ja hanen joukkueensa.



Pelaajan erottaminen joukkueesta ja seurasta

Pelaaja voidaan erottaa joukkueesta vain erittdin painavista syista. Erottamiseen liittyvissa
tapauksissa noudatetaan seuran saantoja, ohjeita ja Suomen Jaakiekkoliiton voimassaolevia
kilpailusdantoja. Pelaajan erottamisen koko seurasta kasittelee seuran ongelmanratkaisuryhma ja

tekee asiasta esityksen seuran hallitukselle, joka tekee asiasta lopullisen paatdksen.
Joukkueen toimihenkilén erottaminen joukkueesta ja seurasta

Mikali joukkueen toimihenkild ei noudata seuran saantoja ja joukkueen sisdisia pelisdantoja,
kasittelee seuran hallitus asian ja antaa lausuntonsa hallitukselle, joka tarvittaessa erottaa hanet

tehtavistaan. Tilalle valitaan uusi henkilo ensisijaisesti vanhempien toimesta.

5.1. LUISTELUKOULUSTA U14 -junioreihin

Jokaisen ikaryhman joukkueen tavoitteena on seké jaakiekon etta elaman perustaitojen oppiminen.
Pelilliset ja kasvatukselliset tavoitteen on maaritelty ikdkausittain seuran valmennuksen

linjauksessa.

Pelaaja voi liittyd vapaasti joukkueisiin ottamalla yhteytté joukkueenjohtajaan/ valmentajaan. He

tiedottavat pelaajaa ja vanhempia kaytannon asioista.

Joukkueet pelaavat Suomen Jaakiekkoliiton sarjoissa (pl. Leijona-Kiekkokoulu). Joukkueet voivat
kauden aikana osallistua tai jarjestaa itse sarjojen ulkopuolisia turnauksia, jadkiekkoliiton sdanttjen
ja ohjeiden puitteissa. Leijona Kiekkokoulun kausimaksuun kuuluu yksi kotiturnaus. Lisaksi

joukkueet voivat pelata harjoitusotteluita. Harjoitusottelut eivat sisally kausimaksuihin.

Luistelukoulu

Luistelukoulu on tarkoitettu 4-9 -vuotiaille tytéille ja pojille. Tavoitteena on perusluistelutaidon
oppiminen. Kasvatuksellisina tavoitteina ovat ryhmé&toiminnan oppiminen, toisten huomioiminen ja

hyvien kaytdstapojen omaksuminen.

Varusteina tarvitaan luistimet ja kypara. Luistelukoulu kestééa kerrallaan noin tunnin ja se
jarjestetaan kurssimuotoisena. Luistelukouluun osallistujat palkitaan mitalein tai kunniakirjoin.
Seuran hallitus maarittaé luistelukoulun hinnan vuosittain. Luistelukoululaisten maksuun ei siséalla

vakuutusta.



Luistelukoulussa poissaolosta on hyva ilmoittaa etukateen, mikéli asia on tiedossa. Jos lapsi

lopettaa luistelukoulussa kesken kauden, on myés tasta hyva ilmoittaa ohjaajalle.
Leijona-Kiekkokoulu

Leijona-Kiekkokoulussa noudatetaan Jaakiekkoliiton sille luomaa konseptia. Ohjaavat kayvéat
kiekkokouluohjaaja koulutuksen ja noudattavat kiekkokoululle valmiiksi rakennettua runkoa, joka

[6ytyy Jaakiekkoliiton sivuilta.
U9-U10 -juniorit (Leijonaliiga)

U9-U10 -junioreissa pelataan Leijonaliigaa SJL:n juniorisdantdjen mukaisesti siten, ettd jokainen
pelaaja saa kauden aikana yhta paljon peliaikaa. Lisaksi edellytimme pelaajien kierrattdmista

kaikissa otteluissa, kaikilla pelipaikoilla.
U11-U12 -juniorit

U11-U12 -junioreissa peluutetaan SJL:n juniorisdantdjen mukaisesti siten, etté jokainen pelaaja
saa kauden aikana yhta paljon peliaikaa. Edellytamme pelaajien kierrattamista eri pelipaikoilla

kauden aikana.
U13-U14 -juniorit

U13-U14 -junioreissa peluutetaan koko kauden puitteissa mahdollisimman tasapuolisesti.

HUOMIOITAVAA!
Poikkeukset peluutuksessa

Rangaistukset, kurinpidolliset seikat, velvoitteiden laiminlyonti, harjoituksista poissaolot, yms.
voivat tehda poikkeuksia tasapuoliseen peluuttamiseen. Sairaita ja loukkaantuneita emme peluuta

terveyden kustannuksella.
Poissaolosta ilmoittaminen

Poissaolosta on ilmoitettava joukkueenjohtajalle/valmentajalle mahdollisimman pian esteen
iimaannuttua. Pelaajaan ei saa kohdistaa mitaan kurinpitomenettelyd, jos poissaolot ovat

satunnaisia ja niista on ilmoitettu asianmukaisella tavalla.
Pelaajan siirtyminen joukkueesta toiseen

Pelaajan siirtyminen kauden aikana joukkueesta toiseen ratkaistaan yhteistydssa pelaajan ja
hanen vanhempansa seké asianosaisten joukkueiden valmentajien kesken. Viime kadessa

paatoksen tekee seuran puheenjohtaja tai valmennuksesta vastaava henkil6.



Pelaajien varvadminen joukkueesta tai seurasta toiseen on ehdottomasti kielletty!

Pelaajien kehittymisen arviointi

Pelaajien kehittymista seuraavat joukkueiden valmentajat / ohjaajat seka seuran valmennuksesta
vastaava henkild. Pelaajille tulee antaa rankentavaa, henkilokohtaista palautetta kehittymisesta.

N&in saadaan luotua mahdollisimman monelle onnistumisen elamyksia. Valmentajien ja ohjaajien
tulee mahdollisuuksien mukaan seurata myos pelaajien koulumenestystéa. Kouluasiat tulevat aina

ensin!

5.2. U15-U18 -JUNIORIJOUKKUEET

Jokaisen ikaryhman joukkueen tavoitteena on seké jaakiekon etta elaman perustaitojen oppiminen.
Pelilliset ja kasvatukselliset tavoitteen on maaritelty ikdkausittain seuran valmennuksen

linjauksessa.

Pelaaja voi liittyd vapaasti joukkueisiin, ottamalla yhteytté joukkueenjohtajaan/ valmentajaan. He

tiedottavat pelaajaa ja vanhempia kaytannon asioista.

Joukkueet pelaavat Suomen Jaakiekkoliiton sarjoissa (pl. Leijona-Kiekkokoulu). Joukkueet voivat
kauden aikana osallistua tai jarjestaa itse sarjojen ulkopuolisia turnauksia, jadkiekkoliiton sdanttjen
ja ohjeiden puitteissa. Leijona Kiekkokoulun kausimaksuun kuuluu yksi kotiturnaus. Lisaksi

joukkueet voivat pelata harjoitusotteluita. Harjoitusottelut eivat sisally kausimaksuihin.

HUOMIOITAVAA!
Peluuttaminen

Peliajan saamisen edellytyksena on, ettéa pelaaja noudattaa joukkueen yhteisesti hyvaksymia

saantdja. U15-U18 -junioreissa valmentajat paattavat peluuttamisesta.
Poissaolosta ilmoittaminen

Poissaolosta on ilmoitettava joukkueenjohtajalle/valmentajalle mahdollisimman pian esteen
iimaannuttua. Pelaajaan ei saa kohdistaa mitaan kurinpitomenettelyd, jos poissaolot ovat

satunnaisia ja niisté on ilmoitettu asianmukaisella tavalla.



Pelaajan siirtyminen joukkueesta toiseen

Pelaajan siirtyminen kauden aikana joukkueesta toiseen ratkaistaan yhteistydssa pelaajan ja
hanen vanhempansa seké asianosaisten joukkueiden valmentajien kesken. Viime kadessa

paatoksen tekee seuran puheenjohtaja tai valmennuksesta vastaava henkilo.

Pelaajien varvadminen joukkueesta tai seurasta toiseen on ehdottomasti kielletty!

Pelaajien kehittymisen arviointi

Pelaajien kehittymista seuraavat joukkueiden valmentajat / ohjaajat sek& seuran valmennuksesta
vastaava henkild. U15-U18 -junioreille suositellaan tehtdvan myds kenttatesteja fyysisen kunnon ja
luistelutaidon mittaamiseksi. Testeihin voi pyytda apua seuran valmennuksesta vastaavalta

henkilolta.

Pelaajille tulee antaa rakentavaa, henkildkohtaista palautetta kehittymisesta. Valmentajien ja
ohjaajien tulee mahdollisuuksien mukaan seurata myos pelaajien koulumenestysta. Kouluasiat

tulevat aina ensin!



6. VANHEMMAN TEHTAVAT

Vanhemmat ovat toiminnan tarkeimpia tukijoita. Heilla on p&évastuu taloudesta ja he hyvaksyvét
kokouksissaan joukkueen talous- ja toimintasuunnitelmat. Vanhemmilla tulee olla ymmarrys siita,

ettd lapsi/nuori itse on kaiken tekemisen todellinen lahtdkohta.
Lasten ja nuoren seuratoiminnassa vanhempien kolme tarkeinté roolia (3K:n s&éanto) ovat:

¢ Kannusta
e Kuljeta

e Kustanna

Vanhemmat valitsevat keskuudestaan osan joukkueen toimihenkil6ista, jotka tyéskentelevat
vapaaehtoisesti lasten yhteisen harrastuksen hyvéaksi. Toivottavaa on, ettda mahdollisimman moni
vanhemmista osallistuu seura- ja joukkuetasolla lastensa harrastukseen. Yhdistystoiminta ja

kohtuulliset kustannukset perustuvat laajaan vapaaehtoistyohon.



7. VARUSTEET JA NIIDEN HANKINTA

Lahtdkohtaisesti pelaajat/'vanhemmat hankkivat kaikki varusteet itse. Varusteiden hankinnassa

kannattaa hyddyntad myos kierratysta.

Sarjaan ilmoittautuneiden Kiekko-Karhujen joukkueiden maalivahdit saavat seuralta kayttdonsa
kilven, patjat, rapylan seka rintapanssarin. Kaikki muut varusteet maalivahdit hankkivat itse.

Maalivahtien varusteista vastaa maalivahtivalmentaja Timo Nieminen.

PELIPAIDAT:

Joukkueet hankkivat itse pelipaidat, mutta hankita on hyvaksyttava seuran hallituksella. Hallitus on
paattanyt virallisten pelipaitojen varimallit, joita joukkueiden tulee noudattaa. Mallit 16ytyvat mm.
seuran internet-sivuilta. Lisaksi paitoihin tulee painattaa seuran paayhteistydkumppaneiden
mainokset. Kun hallituksen asettamat ehdot paidoista toteutuvat, seura maksaa joukkueella
hankinta-avustusta 10€/paita. Ylimaaraisia pelipaitoja (ns. varapaitoja) seura tukee maksimissaan
5kpl/joukkue.

HARJOITUSPAIDAT: Joukkueet hankkivat harjoituspaitansa itse (ainoastaan Leijona
Kiekkokoulupaidat hankkii seura).

PELIHOUSUT: Pelaaja hankkii itse. Housujen suositeltava véri on tumman sininen tai musta.

PELISUKAT: Pelaaja/joukkue hankkii pelisukat. Pelisukkien osalta tulee noudattaa pelipaitojen

varimallia seka jaékiekkoliiton sdénttja sukkien varityksesta.

MUUT VARUSTEET: Kenttapelaajat hankkivat itse kaikki muut tarvittavat varusteet. Varusteiden
tulee olla sdantdjen mukaisia ja CE-hyvaksyttyja. Kyparat tulisi olla joukkueen sisélla

samanvariset, suositeltava véri on valkoinen.



